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SPECIALE NOVELLES DESTINATIONS 2026

DUBAÏ (Emirats Arabes Unis) :  du 08 au 15 février 2026  (Tarif : 3200€)
  Management par objectifs : fixer- suivre et contrôler les objectifs pour les meilleurs résultats
  Audit de performance des services publics et privés
Istanbul (Turquie)  du 22 au 29 mars 2026  (Tarif : 3200€)
  Management, leadership et gestion du changement 
  Gestion macroéconomique dans les pays riches en ressources naturelles
Bangkok (Thaïlande) :  du 05 au 12 avril 2026  (Tarif : 3200€)
  Management de la qualité dans le domaine de l’aéronautique  
  Pratiques managériales, team building et cohésion d’équipe 
AGADIR (Maroc)  du 03 au 10 mai 2026  (Tarif : 3000€)
  Hygiène, sécurité, santé et environnements sur sites miniers
  Audit social, tableau de bord des ressources humaines et le bilan social
KIGALI (Rwanda)  du 07 au 14 juin 2026  (Tarif : 3200€)
  Les enjeux de la protection des données personnelles et l’intelligence artificielle 
  Pilotage et maîtrise des projets : Indicateurs de performance et tableau de bord projet
Jakarta (Indonésie)  du 05 au 12 juillet 2026 (Tarif : 3500€)
  Audit et contrôle des marchés publics
  Gouvernance des entreprises et des institutions publiques : la contribution attendue des tutelles, du conseil 
     d’administration et des mandataires sociaux
LAS PALMAS (Espagne)  du 19 au 26 juillet 2026  (Tarif : 3500€)
  Gestion des crises, négociations sociales et relations syndicales
  Gouvernance et dynamique de relation Conseil d’Administration et Direction Générale
ISTANBUL (Turquie)  du 09  au 16 aout 2026  (Tarif : 3200€)
  Audit et contrôle des finances publiques
  La gestion axée sur les résultats du capital humain
Havane (Cuba)  du 06 au 13 septembre 2026  (Tarif : 3500€)
  Programmation budgétaire orientée vers la performance : conception, mise en place et suivi des CMDT, Projets-Programmes
  Les acteurs de la chaine de transport aérien : rôle, fonction et responsabilités juridiques
ZANZIBAR (Tanzanie) :  du 20 au 27 septembre 2026  (Tarif : 3200€)
  Indicateurs de performance et implantation des systèmes de suivi-évaluation.
  La Gestion Axée sur les Résultats (GAR) et la mesure de la performance.
DUBAI (Emirats Arabes Unis) :  du 04 au 11 octobre 2026  (Tarif : 3200€)
  Management stratégique, leadership et conduite du changement
  Commande publique (Marché publics, DSP et PPP) : protection contre les risques de passation et aléas d’exécution
Bangkok (Thaïlande) :  du 12 au 18 octobre 2026  (Tarif : 3200€)
  La problématique de la certification des aéroports : enjeux et perspectives
  Planification et gestion budgétaire
Rio de Janeiro (Brésil) :  du 1er au 08 novembre 2026  (tarif : 3500€)
  La communication de crise : enjeux, outils et acteurs 
  Méthode de suivi et d’évaluation des politiques publiques
Addis-Abeba (Ethiopie)  du 22 au 29 novembre 2026  (tarif : 3200€)
  Management des Partenariats Public-Privé (PPP) : conception, mise en œuvre et suivi d’exécution des projets en PPP
  Techniques de détection des pratiques anticoncurrentielles dans les marchés publics
Marrakech (Maroc)  du 06 au 13 décembre 2026  (Tarif : 3000€)
  Bâtir le schéma directeur des ressources humaines
  Le pilotage par la performance : démarche et organisation d’une mission d’audit

Les tarifs comprennent la formation, les supports pédagogiques, l’accueil et le transfert à l’aéroport, les déjeuners 
de travail, les excursions



BULLETIN D’INSCRIPTION

Partie réservée à 

BP : Pays 

Partie réservée au candidat :

Mode de Règlement :

BP : Pays 

GSM : 

Thème choisi, lieu et date :

Medicare Assistance  Sarl sur Attijari Wafa Bank – Casablanca (Maroc): 

   - Compte n° : 007  780  0003914000000254   04

   - BIC- Code SWIFT :       BCMAMAMC

   - Bénéficiaire : Medicare Assistance Sarl
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